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Règlement Intérieur


Le Règlement Intérieur (RI) est élaboré par le conseil d'administration et modifié de façon à rester en conformité avec les besoins de l'activité de l'association. 

Il est soumis à l’approbation de l’assemblée générale extraordinaire, qui accepte ou rejette le projet de RI dans sa globalité. 

Les propositions de modifications sont faites par le bureau ou par le conseil d'administration. Les propositions sont discutées en fonction des nécessités de gestion lors des consultations du conseil d'administration. Les modifications seront présentées à l’assemblée générale suivante, ordinaire ou extraordinaire. 

Toute adhésion à l’association emporte acceptation, tant des statuts, que du présent RI. 

Article 1er . - Le conseil d'administration 

Les membres du conseil d’administration (CA) sont élus par les membres de l’association. 

L’élection des membres du CA se déroule par un scrutin proportionnel. 

Conformément à l’article 9 des statuts, le CA est composé de 6 à 12 membres, et il est renouvelé par moitié chaque année. 

Les candidats se déclarent une semaine au moins avant les élections par un courrier électronique au Secrétaire Général ou Président de l’association, qui vérifie le respect des conditions ci-dessous établies, et établit la liste des candidats. 

Les membres votent pour 6 à 12 candidats. Sont élus les candidats ayant remporté le maximum de suffrages et au minimum 20% des suffrages exprimés. 

Dans l’hypothèse où le nombre de six membres du CA ne serait pas atteint, 

­ soit l’assemblée générale décider d’autoriser le CA à se constituer avec moins six membres, et, dans ce cas le bureau ne pourra être composé de plus de trois membres ; 

­ soit les candidats n’ayant pas franchi le seuil de 20% sont élus au CA dans l’ordre décroissant du nombre de suffrages exprimés, jusqu’à ce que le nombre de six membres du CA soit atteint. 

Tous les membres de l’association peuvent être candidats s’ils respectent les conditions suivantes : 

­ être à jour de cotisation 

­ être membre de l’association depuis au moins 6 mois pour la première élection, 1 an pour les élections suivantes, sauf autorisation exceptionnelle et expresse du bureau. 

Les membres des équipes d’autres sites dont l’activité correspond au but de l’association tel que défini à l’article 2 des statuts ne peuvent être candidats au CA de l’association « TouranPassion », sauf autorisation exceptionnelle et expresse du bureau. 

Le vote s’effectue soit à bulletin secret lors d’une réunion physique, soit par courrier électronique avec accusé de réception (sous réserve d’impossibilité technique de délivrer un tel accusé) adressé au Secrétaire Général ainsi qu’à une autre personne désignée par les candidats parmi ceux-ci ou parmi les membres de l’association. 

En cas de vote par voie électronique, le vote de chaque membre devra rester secret et le Secrétaire Général ou Président ainsi que la personne désignée par les candidats s’engagent à ne pas le divulguer, sous peine de radiation de l’association. 

Article 2 – Le bureau 

Le bureau est élu par les membres du CA, à la majorité simple. 

C'est l'exécutif de l'association, il est chargé des actes de gestion attribués à ses membres. 

­ Le président est chargé de représenter l'association tant vis-à-vis de ses membres qu'à l'extérieur, il possède les pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom et pour le compte de l'association. Il présente son rapport moral à l'assemblée générale. 

Il est libre de déléguer ses pouvoirs à un membre de l'association pour des raisons pratiques ou pour des questions de compétences spécifiques et ce, en priorité, au(x) vice-président(s). 

Dans les deux cas la position de l'association sera arrêtée avant toute action et ce, sous contrôle du président. 

- Le secrétaire général est chargé de convoquer les réunions de tous les organes de l'association de façon à obtenir la meilleure représentativité qui soit, de veiller au respect des procédures s'y rapportant, de rédiger les procès-verbaux et de les retranscrire sur les registres prévus à cet effet, dans cette démarche le Président pourra assister le secrétaire. En cas de consultation par voie électronique, le fichier retraçant les discussions pourra être considéré comme un procès-verbal. Il devra être conservé. 

Il rend compte des actions du bureau au conseil d'administration, il reçoit l'aide des différents membres du bureau pour cela. 

- Le trésorier veille au respect des règles comptables, à la gestion financière de l'association et à la régularité des comptes. Il fournit au commissaire aux comptes éventuellement nommé, selon la législation en vigueur, toutes les données nécessaires au contrôle des comptes annuels. Il présente annuellement devant l'assemblée générale un rapport financier et en reçoit quitus. 

Une prévision de la trésorerie est établie au terme de l'échéance de paiement des cotisations de façon à ce que le bureau et le conseil d'administration puissent gérer en toute conscience. 

Les dépenses sont engagées après accord du président ou du secrétaire et du trésorier. 

Le remboursement des frais assumés par des membres de l'Association est effectué dans le meilleur délai sur présentation de facture ou de tout autre justificatif daté, portant mention explicitement de la nature de la dépense. 

- Les responsables des groupes de travail nommés au sein de l’équipe du site sont chargés de l'organisation de l'activité qui leur a été confié. Ils travaillent en accord avec le président pour ce qui est relatif aux orientations, avec le secrétaire général pour les réunions, avec le trésorier pour l'engagement des dépenses. 

Article 3 : L'assemblée générale 

L’Assemblée Générale réunit l'ensemble des membres. Elle contrôle le travail des administrateurs. Elle est compétente pour : 

- l'approbation du rapport moral présenté par le président ; 

- l'approbation des comptes présentés par le trésorier ; 

- le renouvellement des membres du conseil d'administration ; 

- la ratification des dispositions statutaires. 

L’Assemblée Générale est convoquée par le Président. L’Assemblée Générale Extraordinaire doit être convoquée au minimum trois semaines avant sa tenue, sauf urgence avérée. 

Les modalités de tenue des assemblées : 

La fréquence de réunion est au moins annuelle, dans le premier mois du nouvel exercice et dès que les rapports et les comptes sont établis. La date est fixée par le bureau. Le lieu de tenue de l'assemblée est notée dans la convocation et choisi par le bureau. 

Une feuille de présence est établie. Le président décide des membres qui vont, sous son contrôle, assurer l'animation et contrôler le bon fonctionnement de l'assemblée. Il désigne un secrétaire de séance. 

Les modalités de représentation des membres absents sont stipulées à l'article 13 des statuts. 

Les modalités de vote : 

Le mode de scrutin est à main levée pour tout ce qui est de la compétence de l'assemblée excepté pour le renouvellement des administrateurs, conformément à l’article 1 du RI. 

Le procès-verbal des assemblées : 

Le président et/ou le secrétaire de séance rédige le procès verbal qui contient : l'identification de l'Association, le nom de l'organe appelé à délibérer, la date et le lieu de réunion, le mode de convocation, l'ordre du jour, les personnes qui ont animées la réunion, les résolutions prises, ... 

Des copies ou extraits peuvent être obtenues par les membres qui en font la demande écrite au président ou au secrétaire général. 

Les procès-verbaux peuvent être établis sous la forme d’un fichier informatique retraçant l’intégralité des discussions qui ont eu lieu. 

Les règles de publicité : 

Une déclaration est faite sur papier libre par le secrétaire général et transmise à la préfecture dans les trois mois suivant le changement des administrateurs, y est mentionné les noms et prénoms, date et lieux de naissance, nationalités, professions et domiciles des nouveaux dirigeants. 

Le procès-verbal de l'assemblée concernant ces changements, ou un extrait, sera joint à la déclaration. Aucune publication ne doit être faite au Journal Officiel. 

Ces changements sont reportés sur le registre spécial, ils s'imposent aux membres de l'association.

Article 4 : Règle vis-à-vis du site web/forum de l’association 

Notre association s’appuie essentiellement sur l’animation de notre site web/forum, ainsi quelques règles et impératifs à respecter sont nécessaires :

- Les informations communiquées par les membres dans le cadre d'un forum sont diffusées en ligne à l'attention de tous les visiteurs du site.

- Ce forum dispose d'un ou plusieurs modérateurs par section destinés à vérifier que le contenu de celui-ci ne comporte pas de propos susceptibles de porter atteinte à la considération ou à la vie privée des tiers ou encore des propos qui ne seraient pas en relation avec le thème des discussions abordées, la ligne éditoriale du site qui seraient contraires à la loi.

Si tel est le cas, le modérateur a la possibilité de supprimer certaines contributions, mais également celle d'évincer l'auteur de tels propos du forum. 

- Politique de reproduction du site :
Les textes et photos de « TouranPassion » peuvent être reproduits, en tout ou en partie, gratuitement, à condition d’indiquer clairement la source, avec lien actif vers notre site.

Dans le cas de la reproduction sur un support autre qu’Internet, la mention de l’adresse de « TouranPassion » (www.touranpassion.com) est exigée.

- Code de conduite
En vous inscrivant sur le forum/site de l’association, vous vous engagez à respecter un code de conduite fondé sur la politesse (langage courtois dénué de toute vulgarité) et le respect d'autrui (respect des libertés individuelles, du droit d'auteur...). Nous nous réservons le droit d'interdire l'accès du site aux membres ne respectant pas cette condition.

